Kurzstudienginge

Ein Modell fiir die Freie Universitit Berlin?

Christiane Dorenburg/Karin Gavin-Kramer/Klaus Scholle

Gegenstand des Beitrags ist cine empirische Uniersuchung zur Beur-
teilung von universitiren Kurzstudiengidngen durch Studierende und
Hochschullehrer der Freien Universitét Berlin sowie durch Vertreter
der Privatwirtschaflt. Ergebnis ist, dal das vorgegebene Modell eines
Kurzstudiengangs von einem erheblichen Teil der befraglen Studieren-
den und Hochschullehrer befitrwortet wird, wihread dic Arbeitgeber-
seite Ablehnung signalisiert. Die unerwartet starke Befiirwortung durch
die Studierenden beruht nicht zuletzt auf der Tatsache, daf die Mehr-
heit der Probanden zum Zeitpunkt der Befragung sich in einem Aufbau-
bzw. Ergdnzungsstudium befand oder bereits eine praktische, betriebli-
che Berulsausbildung abgeschlossen hatte,
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1 Einleitung

In der aktuelien hochschulpolitischen Diskussion wird dem anglo-amerikani-
schen Hochschulsystem hdufig Vorbildcharakter eingeriumt. Es mehren sich
die Stimmen, dic cine Implementierung des zweistufig strukturierten Studi-
ums auch an deutschen Universitdten fordern, wobei sich tradierte hoch-
schulpolitische Frontstellungen auflosen (Daxner 1993). Der deutsche
Aufienminister Kinkel (1995) fordert die Ubernahme des anglo-amerikani-
schen Systems, um die internationale Wetlhewerbsfihigkeit der deutschen
Hochschulausbildung zu stdrken. Bichel/Helberger (1995, 8. 40) schlagen die
Vergabe eines Zwischenabschlusses an Universitdten "fiir die risikoaversen
und leistungsschwicheren Bildungsnachfrager” vor.

Dabei geht es lingst nicht mehr nur um Denkspiele. Weitgehend unbeachtet
von der Offentlichkeit Gberreichen einige baden-wiirtilembergische Universi-
titen zu naturwissenschafilichen Vordiplomen auch eine Baccalaureus-Ur-
kunde. Die Universitdt Augsburg verleiht gleichzeitig mit dem wirtschafts-
wissenschaftlichen Vordiplom den Baccalaureus oeconomiae. Die Erlangung
eines Bachelor-Grades als "Zwischendiplom" im ingenicurwissenschaftlichen
Bereich ist an der TU Hamburg-Harburg moglich. An der Eberhard-Karls-
Universitdt Tibingen gibt es einen sechssemestrigen Ein-Fach-Studiengang
Japanologie mit Abschlufl Baccalaurcus Artium. Die Ruhr-Universitit Bo-
chum schiiefilich praktiziert einen Modellversuch zur Reform des Magister-
studiums, in dem ein sechssemestriges, durch Fremdsprachenkurse, arbeits-
marktorientierte Lehrveranstaltungen und Berufspraktika angercichertes
gleichgewichtiges Studium dreicr geistes- und sozialwissenschaftlicher Ficher
mit dem Baccalaureus Artium abgeschlossen werden kann, wobei nach einem
weiteren Jahr der Erwerb des Magistergrades in einem der studierten Ficher
moglich ist.

Seitdem wird an vielen Hochschulen, auch an der Freien Universitdt Berlin,
iber die Eignung derartiger Modelle fiir eine Reform der Universitdtsausbil-
dung diskutiert, Die Fragestellungen {ir die vorlicgende Untersuchung lau-
teten deshalb:

- Wie hoch ist der Anteil der Studierenden der Freien Universitdt Berlin,
fiir die Kurzstudienginge eine brauchbare Alternative zu ihrem derzeiti-
gen Studium darstellen, und wic ist diese Gruppe von Studicrenden zu
beschreiben?

- Halien Hochschullehrer der Freicn Universitit eine Differenzicrung der
Hochschulausbildung durch dic Einfihrung universitirer Kurzstudien-
ginge fir sinnvoll, und um welche Gruppe von Hochschullehrern han-
delt es sich dabei?
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- Bestcht aus der Sicht der Privatwirtschafl ein sinnvolies berufliches Ein-
“satzpebiet fiir Absolventen neuartiger universitdrer Kurzstudienginge?

Studierende und Hochschuliehrer wurden schriftlich belragt, wobei die Un-
tersuchung auf Fachergruppen beschrinkt war, in denen alternative Studien-
strukturen prinzipiell moglich, also nicht z. B. durch Gesetzesvorgaben
(Staatsexamen) ausgeschlossen sind, Die Arbeitgeberbelragung wurde dage-
gen in Form cines Expertengesprichs durchgefiihrt.

2 Theoretischer Rahmen

Indereinschldgigen Forschung werden regelmiBig Typologien von Studieren-
den verwendet bzw. erzeugl. Gawatz (1991) referiert 18 unterschiedliche Ty-
pologien, die in den beiden letzten Jahrzehnten im deutschsprachigen Raum
generiert worden sind. Hochschullehrer sind dagegen in Deutschland ver-
gleichsweise selten Objekt der Hochschullorschung (Huber/Portele 1983). Im
Mittelpunkt neuverer Untersuchungen stehen die Arbeitssituation und -zu-
friedenheit (Schaeper 1994) sowie die Arbeitsbedingungen der Hochschulieh-
rer und deren Vorschldge zur Reform des Hochschulsektors (Deutsches Insti-
tut filr Internationale Pidagogische Forschung 1993).

Ausgangspunkt der vorlicgenden Untersuchung war dic Vermutung, daf Stu-
dierende und Hochschullehrer iber unterschiedliche Lehrmilieus auf eine
neue Art miteinander verbunden sind. Wenn Teilhabe an der Forschung als
universitdre Ausbildungsmethode nicht mehr durchzuhalten ist und Studien-
molivationen und reale Studiensirukiuren auscinanderklaffen, kann von
ciner einheitlichen Handlungsrationalitdt der Hochschullchrerschalt und
ciner "Idee der Universitidt” nicht mehr gesprochen werden. Dic Anspriiche
an die Hochschullehre diversifizieren sich; konkrete Berufsqualifikationen
werden nachgefragt, "vor allem die geisteswissenschaftlichen Disziplinen ver-
mitteln ... Sinnstiftungen, Wert- und Normdefinitionen sowie -interpretatio-
nen" (Miinch 1984, S. 134). Wo sich die Hochschullehre auf dicse Anspriiche
einféift, sind - je nachdem, welche Anspriche zugelassen und welche
abgewehrt werden - entsprechende Konsequenzen fiir ihre Binnenstruktur
Zu erwarten,

Hinweise zur ldentifikation solcher Lehrmilieus finden sich in einer Studie
von Windolf (1992}, deren empirischer Teil an den Universititen Heidelberg,
Karlsruhe und Saarbriicken durchgefiihrt wurde. Untersucht wird der
Zusammenhang zwischen akademischen Fachkulturen und Studicnfachwahl.
Ausgangsbasis {iir dic Definition der Fachkulturen ist dic von Parsons/Platt
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(1990) aus den Grundfunktionen des Hochschulwesens abgeleitete Unter-
scheidung zwischen allgemeinem und speziellem Wissen sowie reiner und
angewandter Erkenntnis. Gekreuzt ergeben diese beiden Dimensionen vier
Typen kognitiver Rationalitit, dic nach Windolf fir di¢ Strukturicrung der
akademischen Fachkulturen bestimmend sind:

Ubersicht 1: Typen kognitiver Rationalitét

Verwendungszweck

Art des Wissens Theoric Praxis

spezialisiert spezialisicrter Wissen- spezialisierter Praktiker
schaftler

allgemein intelicktueller Generalist praktischer Generalist

Tabelle aus: Windolf (1992), 8. 77

“Fachkulturen sind in einem System von Normen und Werten institutionali-
siert, dic bei der sclektiven Produktion, Verteilung und Ancignung von
Wissen zu beachten sind", und unterscheiden "sich voncinander hinsichtlich
der praktischen Verwertbarkeit des Wissens, dem Grad der Spezialisicrung
und der vorherrschenden Handlungsrationalitédt'. Auch wenn im Zentrum
der Universitdt der "spezialisicrie Wissenschaftler® steht, bleibt Raum fiir
andere Formen der Rationalitdt. "Ncben reiner Wissenschaft gehoren auch
anwendungsbezogenes Praxiswissen oder allgemeine Erfahrungsregeln zum
kulturellen Erbe einer Universitdt" (Windolf 1992, §. 77). Unterschiedliche,
in variablen Mischungsverhilinissen wirksame Rationalitdten definieren
mithin die spezifische Fachkultur, ihre Sclbstidentifizierung und Aufien-
abgrenzung. Windolf versucht empirisch nachzuweisen, daB mit den jeweili-
gen Fachkulturen bereits die kognitiven Orienticrungen von Studienanfin-
gern korrespondieren, Damit sind weniger disziplinspezifische Sozialisations-
prozesse fir die Anpassung an Fachkulturen und dic Entwicklung cines
fachspezifischen Habitus verantwortlich als viclmehr Prozesse der Sclbst-
selektion ("Wahlverwandischafien") bei der Studienaufnahme. "Studienan-
fénger versuchen sich in eine Fachkultur zu integricren, die den von ihnen
bereits internalisierten Werten und Normen méglichst nahe steht" (Windolf
1992, 8. 78).
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Ubersicht 2: Vier studentische Kulturen

Wissenschaft (Neigung und Begabung) Karriere (Konformitét)

Lebensstil (Moratorium, Anomie) Reform {Aufkldrung, Praxis)

Tabelle nach: Windolf (1992), S. 79

Unter Heranzichung von Parsons/Platt (7990) lassen sich so provisorisch vier
idealtypische "Lehrmilicus” konstruieren, die Lehrende (als Lehrende und
nicht als Forscher) und Studierende gemeinsam umfassen. Diese Milieus
unterscheiden sich beziiglich der verwendeten Denk- und Arbeitsstile und
konnen sich auch in institutionellen Differenzicrungen wiederfinden, sind
aber nicht mit einzelnen Disziplinen oder mit einzelnen Personen identisch.
Die Ubersichten 1 und 2 lassen sich folgendermafien zusammenfassen und

modifizieren:

Ubersicht 3: Lehrmilicus

Verwendungsaweck

Art des Wissens Theorie (Erkenntnis "um ihrer
selbst willen™)

Praxis (Erkenntnis zum
Zweck der "Problemidsung")

spezialisicrt Spezialisierte Wissenschaft

* Grundlagenforschung

* Forschungsbefdhigung
{graduate-Ausbildung)

¥ korrespondicrende
studentische Kultur:

Spezialisierte Praxis

* angewandte Forschung
bzw. "Handwerk"

* Berufsbefdhigung
(professional schools)

* korrespondicrende

* Bildung baw,
Uberbtick und Reflexion

¥ Allgemeinbildung
{undergraduate-Ausbildung)

* korrespondicrende
studentische Kullur:
Lebensstil

Wissenschaft studentische Kultur:
Karriere (Berul)
atigemein Intellektuetier Generalismaus Praktischer Generalismus

* Situationsdefinitionen
baw. "Hille"

* Grundeinstellungen/
Perséinlichkeitsbildung

* korrespondierende
studentische Kultur:
Reform

Tabelle auf der Basis von Windolf (1992) und Parsons/Platt {1990¢) modifiziert und erweitert.
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Im Milieu der "spezialisierten Wissenschaft" steht die - zwangsliufig speziali-
sierte - Grundlagenforschung im Mittelpunkt, in deren Rahmen versucht
wird, dic "Einheit von Forschung und Lehre" zu bewahren (amerikanische
graduate-Ausbildung; fiir Deutschland konnen institutionell die Graduier-
tenkollegs als exemplarisch gelten). Folglich orientiert sich die Lehre an for-
schungsinteressierien Studicrenden, die ihrerseits kein Brotstudium betrei-
ben, sondern nach Neigung und Begabung studieren.

Das Milieu des "intellektucllen Generalismus" ist ebenfalls auf Theorie und
Erkenntnis gerichtet, wobei jedoch die Art des Wissens aligemein, also nicht
auf Forschung, sondern auf Uberblick und Reflexion bezogen ist. Nicht
Anwendungen stehen dabei im Mittelpunkt: das Milieu definiert sich iiber
Bildung, die sich institutionell in nichtspezialisierien aligemeinbildenden
Ausbildungsformen {ctwa der amerikanischen undergraduate-Ausbildung,
aber auch im deutschen Grundstudium) wiederfindet. Fir Studierende be-
dingt dieses Milicu ein Moratorium: nicht konkrete Berufsqualifikationen
werden vermittelt, sondern persénliche Orienticrungen. Daher zicht dicses
Milieu iiberproportional Studicrende an, die Orientierungen suchen, nicht
aber Wissenschaft und (noch nicht) Beruf. Das Studium wird zu cinem
Lebensstil, der Entscheidungen iiber dic Zukunft nicht vorwegnehmen kann
und will.

Im Milicu der "spezialisicrien Praxis" dominicrt die Losung spezieller Pro-
bleme. Wissenschaft wird hier als angewandte Wissenschaft verstanden, Die
Lehre vermitielt auch handwerkliche Kenntnisse, die fiir die Berufsausiibung
der Absolventen erforderlich sind. Dieses Milieu dominiert z. B. in den
amerikanischen professional schools, die sich auch institutionell von Einrich-
tungen der Forschung und/oder Allgemeinbildung abgrenzen - in Deutsch-
land ist hier auch an den Fachhochschulscktor zu denken. Die Studicrenden
erwarten, durch ihr Swudium eine qualifizierte berulsoricnticrte Ausbildung
zu erhalten, die den Weg zu beruflicher und gesellschaftlicher Integration
Offnet.

Das Milieu des "praktischen Generalismus" kennzeichnen gleichzeitig An-
wendungsbezogenheit und Despezialisierung, Die Universitdt thematisiert
weniger konkretes Wissen als Grundeinsiellungen, die in unterschicdlichen
Kontexten abrufbar sind und Situationsdefinitionen durch Intellckiuclle
(Akademiker) in Politik, Kultur und Erzichung erméglichen (exemplarisch:
evangelische Theologen!). Diesem Milicu stehen Disziplinen nahe, deren
Gegenstdnde Menschen bzw. deren Produkte und nicht Dinge sind. Den
Studierenden erscheint reine Wissenschaft als zu "verkopft". Wesentlicher ist
der Wunsch nach Vereinbarkeit individueller Bediirfnisse mit der Studicn-
und Berufspraxis sowic nach gesellschaftlicher Reform.
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Wie jede Typologie hat auch dicse natirlich ihre Schwichen. Das Milicu der
“spezialisicrten Praxis" umfaBt z. B. (aufterwissenschaftliche) Berufsorientie-
rung in jeder Form und differenziert nicht nach allokativen Gesichispunkien
- bereits zu Windolf (1992) ist anzumerken, daB der dort entwickelie studen-
tische Karrieretypus zumindest mifiverstidndlich benannt worden ist. Dem Mi-
licu des "intellektuellen Generalismus” wicderum fehlt in Deutschland - im
Gegensatz zu den USA - eine exakte institutionelle Entsprechung,

3  Empirischer Teil

Fir die Befragung der Studierenden und Hochschullehrer wurden unter Be-
riicksichtigung des Ficherspektrums der Freien Universitit Disziplinen
ausgewdhlt, bei denen die Entwicklung neuer Studienstrukturen prinzipicll
moglich wire: Betriebswirtschaftsichre, Politikwissenschaft, Erziehungs-
wissenschaft, Deutsche Philologic (alle Studienrichtungen), Nordamerikastu-
dicn, Publizistik, Mathematik und Physik. Zur Befragung der Studicrenden
wurden nur Hauptfachstudierende der Diplom- bzw. der Magisterstudiengin-
ge angeschrieben, also keine Nebenfach- oder Lehramtsstudierende. Befragt
wurden im Wintersemester 1993/94 alle Studierenden der entsprechenden
Disziplinen im 1. und 6. Fachsemester, um erkennen zu kénnen, ob Studien-
crfahrungen unterschiedliche Einschidtzungen produzieren oder nicht. Da die
Hochschulichrer nicht bestimmten Studicnabschliissen zuzuordnen waren,
wurden sie entsprechend ihrer Zugehorigkeit zu Fachbereichen, Instituten
oder Arbeitsbercichen in Form einer Totalerhebung ausgewdhlt. Die
Auswahl potenticller Teilnchmer fiir das Expertengesprich mit Vertretern
der Arbeilgeberseite beschrinkie sich, da im offentlichen Dienst klare
Regelungen fiir die Eingruppierung von Hochschulabsolventen existieren und
dort allenfalls die Abwirtssubstitution von Universitdtsabsolventen Unsi-
cherheiten hervorruft, auf den Scktor der Privatwirtschaft. Dabei wurden
GroBunternchmen beriicksichtigt, die als Arbeitgeber fir Hochschulabsol-
venten im Berliner Raum relevant sind und dezidiert Personalplanung
betreiben,

Ziel der Befragung der Studierenden war, Informationen tber die Einstel-
lung zu Kurzstudiengingen zu erhalien. Wie hoch ist der Anteil der Studen-
tinnen und Studenten, die einen derartigen Kurzstudiengang als mogliche
Alternative zu ihrem jetzigen Studium betrachten? Lassen sich im Hinblick
auf Befiirwortung bzw. Ablehnung von Kurzstudiengéingen bestimmte Grup-
pen von Studierenden identifizicren, die spezifische Merkmale aufweisen?
Uber eine rein deskriptive Herangehensweise und dic Untersuchung einiger
demographischer Variablen hinaus wurde auf das cingangs vorgestellie
Modell zuriickgegriffen, wobcei dic Untersuchung von Windolf (7992) zum
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Teil repliziert wurde. Mit der vorlicgenden Untersuchung sollten Annahmen
iberpraft werden, nach denen dic genannten studentischen Milieus ("Wis-
senschaft”, "Lebensstil”, "Karriere/Beruf' und "Reform”) Orienticrungen
abbilden, die Einschdtzungen von Studium und Studicnreformmafinahmen
entsprechend milieuspezifisch beeinflussen. So konnte angenommen werden,
dal} wissenschaltsorientierte Studierende Kurzstudienginge verstérkt ableh-
nen, da im Rahmen solcher Studiengénge cine wissenschaftliche Durch-
dringung des Fachs und cine entsprechende Spezialisierung nicht zu errei-
chen ist. Bei Karriere- bzw. berufsorientierten Studierenden wurde dagegen
eine stédrkere Beftirwortung erwartet. Fir diese Studierenden bedeutet das
Studium eher Berufsausbildung, ihnen kommen daher Kurzstudienginge
ohne wissenschaftlichen Ballast entgegen. Zwischen Reformorienticrung und
Befiurwortung war wicderum ein negativer Zusammenhang anzunehmen, da
fur diese Studierenden das Studium nicht nur instrumentellen Charakter
besitzt, sondern als wichtig fiir die Personlichkeitsentwicklung angeschen
wird. Zwischen Lebensstilorientierung und Befiirwortung von Kurzstudicn-
géngen schlieBlich sollte ein positiver Zusammenhang bestchen. Lebensstil-
orientierte Studierende suchen weder Berufsaushildung noch Wissenschaft,
sondern ein weniger leistungsbelastetes Moratorium,

Mit der Befragung der Hochschullehrer war ebenso die Absicht verknipft,
neben dem Erhalt von Begriindungen fir die Befirwortung oder Ablchnung
von Kurzstudiengéingen an Universitédten die Identifikation von Gruppen zu
ermdglichen. Hierzu wurde versucht, das beschriebene Modell der Lehrmi-
licus ("spezialisierte Wissenschaft”, "intellektucller Generalismus®, "speziali-
sierte Praxis", "praktischer Generalismus”) entsprechend zu operationalisic-
ren. Dabei war dic Annahme, dafi Kurzstudienginge in den Milicus der
"spezialisierten Wissenschafl” und des "praktischen Generalismus” eine stir-
kere Ablehnung erfahren, da in beiden Milieus - wenn auch aus unterschicd-
lichen Griinden (wissenschaftliche Qualifizierung versus Personlichkeits-
bildung) - Aversionen gegen cine Neuformulicrung der Ausbildungsaufgaben
der Universitidt bestehen. In den Milicus des "intellcktuclien Generalismus”
und der "spezialisicrien Praxis" konnte dagegen eine stdrkere Belirwortung
von Kurzstudiengéingen erwartet werden, weil Wiinsche nach konkreten
Berufsqualifikationen bzw. nach Allgemeinbildung dort nicht verachtet
werden.

Die in Form eines Expertengesprichs durchgefithrie Befragung der Arbeit-
geber sollte zeigen, ob Absolventen von Kurzstudiengdngen aus Sicht der
Privatwirtschaft - unter Heranzichung des Bochumer Modells als Beispicl -
ein Qualifikationsprofil hétien, das auf dem Arbeitsmarkt vermifit wird.
Eingeladen wurden Personalleiter von Grofibetrichen unterschiedlicher
Branchen,
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3.1 Befragung der Studierenden

Im Wintersemester 1993/94 erhiclten alle 1584 im ersten und sechsten Seme-
ster immatrikuliertien Studierenden der ausgewdhlten acht Studicnginge
einen Fragebogen. Die Ricklaufquote betrug durchschnittlich ca. 37 %.
94 % der Studicrenden machten zum Teil sehr ausfiihrlich von der Moglich-
keit offencr Stellungnahmen Gebrauch, woraus sich zwingend eine Uber-
reprisentation von an der Belragungsthematik interessierten Studicrenden
ergibt,

Tab. 1. Ritcklaufquoten nach Studiengdingen
Studiengang Angeschriebene Riicklauf Riickiauf
Studierende absolut in %
Betricbswirtschaftsiehre 286 113 40 %
Deutsche Philologie 225 5 33 %
Lhrzichungswissenschalt 239 108 45 %
Mathematik 98 23 23 %
Nordamerikastudien 96 34 35 %
Physik 106 31 29 %
Politikwissenschall 347 134 39 %
Publizistik 190 15 39 %
Gesamt 1584 593 37 %

Die Ricklaufquote lag bei Mathematik mit 23 % und Physik mit 29 9% am
niedrigsten, bei Erzichungswissenschaft mit 45 % am hochsten. Offenbar
fihHen sich Studierende der naturwissenschaftlichen Facher durch dic Be-
fragung weniger angesprochen als Studierende der Geistes- und Sozialwissen-
schaften insgesamt. Frauen zeigten sich signifikant hiufiger antwortbereit als
ihre Kommilitonen. Das Antwortverhalten der Studicrenden im ersten und
sechsten Semester ergab keinen Unterschied.

Das Durchschnittsalter der Befragten betrug 24,5 Jahre. Zwischen Frauen
und Minnern gab es keinen signifikanten Altersunterschicd. 89 % der Be-
fragten waren ledig, immerhin rund 10 % hatten Kinder. 23 % stammicn aus
den ncuen Bundeslindern. Ein auffillig hoher Anteil der Befragten hatie
bereits eine Berufsausbildung absolviert (35 %). Das Spektrum der Ausbil-
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dungsberufe war breit und umfaBie besonders den kanfmédnnischen Bereich.
Am héufigsten wurden genannt: Bankkauffrau/mann (18 Personen), Erzie-
her/in (21), Industrickauffrau/mann (18), Krankenschwester oder -pfleger
(11). 32 % der Befragten hatten schon ein Studium abgebrochen (Fachwech-
sel), 10 % hatien schon ein Studium erfolgreich absolviert (Zweitstudium),
5 9% waren mit Fachgebundener Studienberechtigung nach § 11 BerlHG ein-
geschricben ("Studieren ohne Abitur”) und damit im Vergleich zu ihrem An-
teil an der Gesamtzahl der FU-Studierenden, der im Wintersemester 1993/94
nur 0,2 % betrug, deutlich iberreprésentiert. Dieser Umstiand ist aber mit
der Massicrung dieses Studierendentypus im Diplomstudiengang Erzichungs-
wissenschaft zu begrinden.

Dic Mehrheit der Studierenden finanzierte das Studium durch Unterstiitzung
der Eltern und/oder eigene Berufstdtigkeit. Hier waren deutliche Unter-
schiede zwischen Studicrenden des crsten und sechsten Fachsemesters zu
erkennen: Wihrend dic elterliche Unterstiitzung mit Zunahme der Semester-
zahl zuriickging, wuchs die Haufigkeit eigener Berufstétigkeit. Zuwendungen
nach BAfOG erhielt nur cin relativ geringer Teif der Befragten. Bei 29 % der
Befragten hat mindestens ein Elternieil cinen Universititsabschiuf, bei 56 %
enlweder einen Fachhochschul- bzw. FachschulabschluB oder cine abge-
schlossenc Berufsausbildung, und nach 6 9 der Angaben hatten weder Vater
noch Mutier e¢inen Ausbildungsabschlufi,

Bei zwei Fragen ging es unmittelbar um dic Einstellung zu Kurzstudiengin-
gen. Wihrend die erste Frage cher die allgemeine Einstellung zu Kurzstu-
diengédngen betraf, war die zweite so formuliert, daf sie auf ein Kurzstudium
als persdnliche Alternative zum derzeitigen Studjum verwies, Die Antworten
ergaben vier Kategorien, wobei die Kalegorie "allgemeine Ablchnung und
persénliche Befiirwortung” im folgenden aufgrund der geringen Fallzahl un-
berticksichtigt bleibt. 55 Riicksender antworteten nicht auf die entspre-
chenden Fragen.

Tab. 2: Einstellung zu Kurzstudiengdngen nach Antworttypen
Antworllyp absolut in %
Allgemeine und persénliche Befirwortung ( + + ) 233 43 %
Allgemeine Befiirworlung und perstnliche Ablehnung ( + - ) 161 30 %
Allgemeine und persénliche Ablchnung ( - - ) 138 26 %
Allgemeine Ablehnung und persénliche Befiirwortung { - + ) 6 1%
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Tabelle 3 zeigt Befiirwortung und Ablehnung nach Studiengingen differen-
ziert, Danach stehen vor allem Studierende der Publizistik (60 %), der
Betriebswirtschafislehre (52 %) und der Nordamerikastudien (55 %) der
Einfilhrung von Kurzstudiengingen iberwicgend positiv gegeniiber. Eine
ablehnende Haltung #ufiern vor allem Studierende der Erzichungswissen-
schaflten (37 %). In den Fichern Mathematik und Physik hingegen dominiert
dic ambivalente Einschiitzung (43 % bzw. 41 %).

Tab. 3:  Anmworttypen nach Studiengingen

- - + - + + Gesami
Betricbswirt- 19 {19,8 98 27 (28,1 %) 50 (52,1 %) 96
schafltslehre
Deutsche Philo- 19 (28,8 9) 17 (25,8 %) 30 (45,5 %) 66
logie
Erzichungs- 36 (37,1 %) 30 (30,9 %) 31 (32,0 %) 97
wissenschaft
Mathematik 7 (33,3 %) 9 (42,9 %) 5(23.8 %) 21
Nordamerikastu- 5 (16,1 9%) 9 (29,0 %) 17 (54.8 %) A
dien
Physik 8 (27,6 %) 12 (41,4 9%) 9 (31,0 %) 29
Politikwissen- 30 (25,0 %) 42 (35,0 %) 48 (40,0 %) 120
schaft
Publizistik 13 (194 %) 14 (20,9 %) 40 (59,7 %) 67
Gesamt 138 161 233 532

Insgesamt wurden aus milieuspezifischen studentischen Orienticrungen 21
[tems formuliert, die zur inhaltlichen Uberpriifung ciner Faktorcnanalyse
unterzogen wurden,

Zwischen Befilrwortung von Kurzstudiengingen und Berufs- bzw. Lebensstil-
orientierung wurde ein positiver Zusammenhang angenommen. Ein negativer
Zusammenhang wurde dagegen im Hinblick auf cher wissenschafls- baw. re-
formorientierte  Studierende erwartel, Korrelationsstatistische  Analysen
crgaben, dafl Berufsorientierung signifikant positiv mit der Befirwortung von
Kurzstudiengingen korreliert, Wissenschaftsorienticrung und Reformorien-
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ticrung hingegen negativ. Fir dic Lebensstilorientierung ist keine signifi-
kante Korrelation festzustellen, Zousammenfassend kann festgehalten werden:
Berufs- und Reformorientierte sprechen sich tendenziell stdrker fir Kurz-
studienginge aus. Fiir Wisscnschaftsorientierte besteht dagegen cin deutlich
negativer Zusammenhang,

Ubersicht 4: liems der Dimensionen "Berufsorientierung", "Wissenschafisorien-
tierung", "Reformorientierung"und " Lebensstilorientierung" (Studie-

rende)
Items items Items Ilems
Berufs- Wissenschaltsorien- | Reform- Lebensstil-
orienticrung tierung orienticrung orientierung
Erforderlich {iir Den cigenen Horizont Gern mit
den Beruf Féhigkeiten erweitern anderen
nachgehen Zusammensein
Gute berufliche Interesse an LEinsichten in Selbstverwirk-
Existenz wissenschaftlicher gesellsehaftliche lichung
Forschung Probleme
Sicherer Erkenntnis- Anderen Menschen Vor dem Beruf
Arbeitsplatz interesse helfen ciwas erleben
Einkommens- Begabungen, Gesellschaftliche Zeit fiir
chancen Féhigkeiten Veriinderung Zukunfisplanung
Fester Fachinteresse
Berufswunsch

Ficherspezifisch ergab sich, daff Studicrende der Betricbswirtschaftslehre und
der Publizistik die hochsie Berufsorientierung, Studicrende der Physik,
Mathematik, der Nordamerikastudien und der Politikwissenschaft die hoch-
ste Wisscnschaftsorientierung haben. Die htchste Reformorienticrungweisen
jeweils die Studierenden der Erzichungswissenschaft und der Politikwissen-
schaft auf. Fir die Lebensstilorientierung sind keine wesentlichen Unter-
schicde zwischen den Fichern nachzuwecisen.

Hinsichtlich der Merkmale Geschlecht, Berufsausbildung, Anzahl der Fach-

semester und Bildungsabschluf der Ellern ergaben sich hinsichilich der
Einstellung zu Kurzstudicngéngen keine signifikanten Unterschicde,
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Fast 94 % der Beantworter nutzten die Gelegenheit, zum Tcil schr ausfihr-
lich auf die offencn Fragen zu antworten. Gefragt, ob sie die Einfithrung von
Kurzstudiengingen dhnlich dem Bochumer Modell nicht nur grundsétzlich,
sondern auch fiir sich personlich fir sinnvoll erachicten, antworteten
insgesamt 233 Studierende (43 %) zustimmend. Aunfgrund des besonderen
Interesses an den Begriindungen fiir die uneingeschrénkte Befiirwortung von
Kurzstudiengiingen wurden dic offenen Antworten dieser Doppelbefiirworter
(222) nidher analysiert. Bei der Priifung der Antworten auf Hiufung be-
stimmter Argumente und Textelemente ergaben sich vier Hauptgruppen, die
aufgrund der Argumentationsspezifik in weitere Untergruppen unterteilt
wurden. Da viele Antworten mehrere Argumentationskategorien enthielten,
entspricht die Nennungshiufigkeit nicht der Gesamizahl der offenen Ant-
worten,

Ubersicht 5: Kategorien der offenen Antworten der Studierenden

114 Nennungen

30 Nennungen

47 Nennungen

Berufspraxis Zeil Studium Optionen
Berufsvor- Lebensalter, Straffung und Weiterstudium
bereitung Lebenszeit Konzentration

19 Nennungen

Zuviel Theoric
und Wissenschalt

51 Nennungen

Zeit und Geid

32 Nennungen

Bessere
Betreuung

9 Nennungen

Arbeitsmarkt-
akzeplanz

17 Nennungen

Etappenqualifikation

53 Nennungen

Zeit und
Familie

7 Nennungen

Orientierungshitfe

17 Nennungen

Qualitétsgarantic

9 Nennungen

Zeil als Wert
an sich

89 Nennungen

Probicmidsung

21 Nennungen

Am hiufigsten kam der Themenkomplex "Berufspraxis” vor, wobei - induziert
durch das im Fragebogen vorgegebene Beispiel - besonders die Verbindung
zwischen Kurzstudiengang und dem Erwerb von EDV- und Fremdsprachen-
kenntnissen sowie den Berufspraktika hervorgehoben wurde. Dics merkten
dic Studierenden oft zugleich als Kritik wic als Desiderat in bezug auf das
eigene Studium an. Eine Untergruppe von Antworten enthielt gleichzeitig
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unzweideutige Absagen an Theorie und Wissenschalt im bisherigen Studium.
Eine weilere Untergruppe begriifie ein Kurzstudium mit schneliem Ab-
schluf} als willkommenes Element einer "Etappenqualifikation”, mit dem man
auf einer vorhandenen Qualifikation aufbauen oder das man als Basis fir ein
spéteres "eigentliches” Studium nutzen kénne.

Am zweithdufigsten enthielten die Antworten Textelemente zum Thema
"Zeit". Untergruppen ergaben sich aus dem hidufigen Bezug, den die Antwor-
ten zwischen Studiendauer und Lebenszeit bzw. Lebensalter hersiellen.
AuBerdem wurde der Zeitfaktor oft im Zusammenhang mit finanzicllen
Aspekten sowie mit familidren Verpflichtungen oder Optionen genannt. Am
héufigsten jedoch bezogen sich die Antworten auf die einer kurzen Studien-
dauer aligemein mit grofler Sclbstverstéindlichkeit zugeschricbene positive
Bedeutung.

In der Argumentationskategorie "Studium" wurde die Gelegenheit wahrge-
nommen, Kurzstudiengdngen Eigenschafien zuzuschreiben, dic im eigenen
Studium vermifit werden. Das beschriebene Modell fiir einen Kurzstudien-
gang diente somit als Projektionsfliche fiir Wiinsche nach einer allernativen
Studienstruktur. Aus ciner Reihe von Antworten ergab sich auch, daB Stu-
dicrende von Kurzstudiengingen die Losung persanlicher Probleme erhoff-
ten, z. B, bei Entscheidungsunsicherheit in bezug auf die endgiiliige Ficher-
wahl. So wurde oft die dem Kurzstudicngang attribuicrte Orienticrungs- und
Betreuungsfunktion hervorgehoben.

Quer zu den bereits genannten Kategorien liegt die Argumentationskategoric
der Einschrdnkungen bzw. "Optionen”. Noch aus dem vorgegebenen Beispicl
diirfite die Forderung nach eciner vertikalen Offenheit der Bildungsginge
resultieren, d. h. dic Option, im Anschluff an ecinen BA noch einen her-
kdmmlichen Hochschulabschluff erwerben zu kénnen. Weitere, nicht unmit-
telbar auf die Vorgabe bezogene Optionen betreffen die Akzeptanz von
Kurzstudiengiingen auf dem Arbeitsmarkt und dic Qualitdt der Studienin-
halte.

Nicht kategorisiert wurde cine Reihe weiterer Aspekte, die in unterschicdli-
cher Hiufigkeit genannt wurden. Dazu gehort dic Bezugnahme auf auslindi-
sche Bildungssysteme (vor allem angiophoner Staaten) und auf ¢ine von
Kurzstudiengiingen erwartete paBgerechte Qualifikation fiir den EU-Arbeits-
markt. Als Vorzug genannt wurde auch die Verortung eines praxisbezogenen
kurzen Studiengangs an Universitdfen statt "nur” an Fackhochschulen aul-
grund der damit verbundenen speziell universitdtsspezifischen Qualifika-
tionserwartung,
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Aufschlufireich in der Argumentation der Studierenden ist der Hinweis ei-
niger, dafi ein Kurzstudium als "¢in kurzes Zweitstudium", "Aufbaustudium”
bzw. Erginzungsstudium verstanden wird, um "vor allem in Zeiten wie jetzt
die Qualifikation zu verbessern” oder wic eine Studentin sich ausdriickt: "da
ich ohnehin vorhabe, ein Aufbaustudium anzuhéingen". "Ich wiirde ¢in Dop-
peistudium machen, das mir bei zwei kompletien Studiengéingen zu aufwen-
dig ist ...". Far andere ist ein Kurzstudium nur denkbar, wenn es die Mdg-
lichkeit gibe, "mit einem Aufbaustudium den Magister oder das Diplom
nachzuholen”. Damit verldngert sich die Gesamtstudicnzeit automatisch: "Bei
10 Semestern Sozialpddagogik plus Aufbaustudium werde ich mindestens
acht Jahre studiert haben, was in meinen Augen zu lange ist.”

Begrafit wird eine héhere Praxisorienticrung der Kurzstudienginge, um "auf
Essentielles beschrénk! fiir die Berufswelt vorbereitet zu werden” oder weil
"Berufspraktika cher stattfinden (konnten), zumindest "Herumschnuppern’,
um schon im Grundstudium Interessen zu wecken bzw, za entwickeln”, "Am
wichtigsten erscheint mir die beabsichtigte Einbezichung von praktischen
Studienabschnitten!!! Auch inhaltlich wirde ich cine Verkiirzung und
Konzentrierung aul tatsdchlich relevante Lehrinhalte ... vorzichen." Dabei
wird zugleich auch Kritik am Fach getibt: "Fehlgeleitete Langzeitausbildun-
gen ohne konkrete Inhalte und Praxisbezug kdnnen verhindert werden ... Es
wird zuviel Wissenschaftstiimelei betrichen ..." “Das derzeitige Studium be-
reitet die Studenten viel zu wenig auf das spitere Berufsleben vor. Ein Grof-
teil dessen, was vermittelt wird, ist fir die tatsichliche Arbeit spéter nicht zu
gebrauchen ..." In der Mitte des Studiums haben sie schon klarere berufliche
Zielvorstellungen, auf dic hin bezogen viele Lerninhalte "weniger hilfreich”
sind oder "... es sei denn, man bleibt an der Uni.” "Deshalb sollte Fachwissen
vermittelt werden (dem Allgemeinwissen ist durch das Abitur geniige getan).
Meiner Ansicht nach kann man dic Studieninhalte 'entrimpeln’ bzw. das
Studium straffen, ohne an *Qualitat’ zu verlieren.” Aber auch die gegenteilige
Position wurde vertreten: "Meiner Meinung nach dient cin Kurzstudiengang
der allgemeineren Bildung, nicht nur speziclles und allgemeines Wissen eines
Faches." In diescm Zusammenhang schen Studierende in einem Kurzstudium
auch eine "Orientierungshilfe", "ob man cher praktisch arbeiten will oder in
Forschung mdéchte und Studium verldngert wird”,

Im Hinblick auf ihr "Lebensalter” argumentieren einige Studierende: "Ich bin
beim Start meines Studiums bereits 24 Jahre alt und mdchte nicht erst mit
Gber 30 Jahren zuriick ins Berufsleben." "Ich habe ziemlich spdt (mit 24
Jahren) mein Studium angefangen, und jeizt habe ich Angst, ... wenn ich
fertig bin, ... bekomme ich keine Arbeitsstelle.” Einen etwas anderen Akzent
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setzt hingegen ein Studienanfdnger: "Damit ich gpf. cin aweites Fach studie-
ren konnte (danach), ohne hinterher zum ’alten Eisen’ zu gehéren."

Neben dem Faktor "Zeit" und "Lebensalter” spielt bei anderen Studierenden
auch der Faktor des raschen "Geldverdienens" eine wichtige Rolle: "Man
liegt seinen Eltern ewig auf der Tasche. Mit Einfihrung dieser Kurzstudien-
ginge hitle man dann die MoOglichkeit, die finanzielle Selbstdndigkeit schnell
zu erreichen und avuflerdem einen Uni-AbschluB vorweisen zu kdnnen." bzw.,
"Wenn man jiinger ist, kriegt man schneller cine Arbeit, denke ich, und
verdient ... endlich Geld.” Aus existenticllen Griinden kann sich dieses Argu-
ment dahin gehend verdichten, dafl "meine persdnliche und finanzicile Lage
... keine Verzdgerungen (zuldft).” In diese Richtung zielen auch Uberle-
gungen, insbesonders junger Studentinnen, die neben einem Beruf ihre Rolle
als Frau und Mutter verwirklichen wollen: "Meine eigene Situation als Mut-
ter wirde es mir erleichtern, wenn ich z. B. jetzt schon arbeiten kénnte." "Ja,
da dic lange Studienzeit gerade fur Frauen, die noch Kinder bekommen
mochten, viele Nachteile bringt.”

"Kirzer studieren ist immer besser” oder "licber kurz und knackig als lang-
wierig und schlaff" kennzeichnen Erwartungshaltungen an cin Kurzstudium.
Man ist gezwungen, "wahrscheinlich intensiver (zu) studieren, was aber auch
dazu fihrt, daff man stringenter und kompakter studicren muf ..."%, dean
"man kann sich soviel aussuchen, daf man den Uberblick verliert”. "Man
kann binnen drei Jahren eine in Deutschland immer noch sehr wichtige Zerti-
fikation/Qualifikation vorweisen." Ein Kurzstudiengang erscheint dann ak-
zeptabel, wenn "der Abschlufl BA 1. international anerkannt ist, 2. nicht we-
sentlich unter Magisterabschluf} steht, 3. gleiche Berufschancen beinhaltet.”
und "nur, sofern e¢ine staatliche und gesellschaftliche (d. h. vor allem durch
potentielle Arbeitgeber) Anerkennung mit einersolchen Moglichkeit verbun-
denist." "Eine geplante und gezielte Verkiirzung der Studicnzeit mufl} zwangs-
liufig cin Uberdenken und eine Konzentration auf wesentliche Elemente der
Studieninhalte mit sich bringen - ein kurzer Studiengang muf effcktiiv sein
und kann sich nicht hinter dem Absolutheitsanspruch wissenschaftiicher
Griindlichkeit verstecken." In dhnlicher Weise forderten zwei Studicnan-
fangerinnen in ihrer Befirwortung von Kurzstudiengdngen "kuarz, aber in-
tensiv und moéglichst umfassend, um einen qualifizicrten Abschlufl zu errei-
chen.” "Mir miifite allerdings gewdihrleistet sein, dafh es sich nicht um ein
quantitativ verkiirzies, sondern auch um ein qualitativ héheres Studium han-
delt." Verbunden mit dieser Erwartung ist auch cine bessere Betreuung im
Studium: "Ich kénnte mir dabei auch eine intensivere Betreuung von Dozen-
ten erhoffen.”
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ZusammengefaBt ist festzustellen, dal sich die der Befragung zugrundelic-
genden Annahmen weitgehend bestétigt haben. Zwar konnie das studenti-
sche Milicu der Lebensstilorienticrung nicht empirisch belegt werden, doch
ist die Préferenz fiir Kurzstudicnginge im Milicu der berufsorientierien
Studierenden deutlich, wohingegen wissenschafts- und reformorienticrte
Studierende Kurzstudienginge tberproportional ablehnen. Insgesamt erwics
sich die Rate der BefGrwortung von Kurzstudiengéngen als unerwartet hoch.
Obwohl davon auszugehen ist, daB diese Befiirwortung zumindest teilweise
als Ausdruck der Kritik an bestchenden Formen der Lehre interpretiert wer-
den mufl, deuten dieses Ergebnis sowic seine Uniermauerung durch die Aus-
wertung der offenen Antworten der Studierenden auf eine hohe Unzulrie-
denheit mit den strukturellen Bedingungen des Universititsstudiums hin.
Viele Studierende der FU Berlin suchen offenbar weniger ein wissenschafui-
ches Studium als cine in cinem Uberschaubaren Zeitrahmen errcichbare
prakiische Berufsqualifikation.

3.2 Befragung der lHochschullehrer

Im April 1994 erhiclten alle 230 Hochschullehrer der betreffenden Diszipli-
nen bzw. Fachbereiche einen Fragebogen zugesandt. Die Ricklaufquote iiber-
traf hicr mit 49 % dic der Studicrenden deutlich. Mit 55 9% bzw. 53 % licgen
Erzichungswissenschaft und Deutsche Philologic an der Spitze; Mathematik
weist mit 21 % die niedrigsie Ricklaufquote auf. Auch bei den Hochschul-
lehrern war dic Bereitschaflt, ausfiihrlich zu den offen gestellten Fragen
Stellung zu nehmen, mit 94 % sehr hoch.

Um Reidentifikationen auszuschlicben, mufite auf die Erhcbung soziode-
mographischer Merkmale vollstdndig verzichtet werden, Die Einsteliung zu
Kurzstudienglingen wurde analog zur Befragung der Studicrenden erfaBt. Ei-
ncr Darstellung der Grundziige des Bochumer Modells schlof sich zunéchst
dic Frage an, ob die Einfithrung ecines derartigen Kurzstudiengangs grund-
sdtzlich und unabhidngig von der cigenen Hochschuldisziplin befirwortet
werde oder nicht. Diese Frage sollte sodann auch bezogen auf die vertretene
Fachdisziplin beantwortet werden.

Die Ergebnisse sind eindcutig. 55 % der Hochschullehrer sprechen sich so-
wohl allgemein als auch {iir ihre eigene Fachdisziplin klar fir dic Einfithrung
von Kurzstudiengdngen aus, nur 36 % voticren dagegen. Dic beiden anderen
Antworttypen (allgemein dafiir, beim ¢igenen Fach dagegen bzw. umgekehrt)
sind aufgrund der geringen bzw. der nicht vorhandenen Besetzung zu
vernachldssigen (vgl. Tab. 5).
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Tuab. 4: Rickiaufquoten nach Studiengiingen

Studienfach Angeschriebene Riicklauf Riicklauf
Hochschullehrer absalut in %
Betricbswirtschafls- a5 16 46 %
lehre
Deutsche Philologie 36 19 53 %
Erzichungswiss. 29 16 55 %
Mathematik 28 6 21 %
Nordamerikastudien 13 5 38 %
Physik a5 18 51 %
Politikwissenschaft 42 i8 43 %
Publizistik 12 5 42 %
Keine Angabe 9
Gesamt 230 112 44 %
Tab. 5: Einstellung zu Kurzstudiengdngen nach Antwortiypen
Antworttyp absolut in %
Allgemeine und persiinliche Beftrwortung ( + + ) 56 55 %
Allgemeine Befiirwortung und persdnliche Ablehnung ( + - ) 9 9%
Allgemeine und persdnliche Ablehnung { - - ) 36 36 %
Allgemeine Ablehnung und persénliche Befirwortung ( - + ) / /

Einc Auflistung der Antworttypen nach den verschicdenen Disziplinen zeigt
Tabelle 6. Die Zellenbesctzungen fir die einzelnen Studienficher sind zu
gering, um fachspezifische Tendenzen im Antwortverhalten zu belegen. Die
Befiirwortung liegt - relativ geschen - in den Fiachern Publizistik, Mathema-
tik, Nordamerikastudien und Betriebswirtschafislehre am hochsten, im Fach

Physik am niedrigsten.

68




Tab. 6: Antwortiypen nach Disziplinen

- o+ 4 Summe

Betriebswirtschalts- 4 11 15
lehre

Deutsche Philologic 7 9 16
Erzichungswissenschaft 6 6 12
Mathematik 1 3 4
Nordamerikastudien 1 3 4
Physik 9 4 13
Politikwisscnschaft 6 10 16
Publizistik 0 4 4
Summe 34 50 84

Das Modell der vier Lehrmilicus (vgl. Ubersicht 6) wurde iiber insgesamt 16
Items operationalisiert, {ur die zur inhaltlichen Uberpriifung der Skalen eine
Faktorenanalyse gerechnet wurde. Ein Zusammenhang zwischen Lehrmilicus
und der Einstellung zu Kurzstudiengiingen konnte in keinem der Félle nach-
gewiesen werden.

Auch die befragten Hochschullehrer nahmen die offene Antwortmdglichkeit
iiberraschend hdufig und ausfiihrlich wahr. Auf die Fragen, ob sie die Ein-
fiihrung von Kurzstudiengingen cinerseits grundsédtzlich, zum anderen aber
auch in ihrer Disziplin fGr sinnvoll erachteten, dufierten sich 105 von ins-
gesamt 112 Ricksendern (94 %) mehr oder weniger ausfihrlich. Wahrend
bei den Studierenden nur die offenen Antworten der Doppelbefiirworter zur
Auswertung kamen, wurden im Fall der Hochschullehrer sémitliche, d. h.
befiirwortende und ablehnende Antworten analysiert. Dabei waren unschwer
vier Argumentationsmuster zu identifizicren.

Dic groite Gruppe unter den Beliirwortern von Kurzstudiengingen ist bei
aullerordentlich einheitlicher Argumeniation der Auffassung, eine Viclzahl
der Studierenden sei {ir ecin wissenschaftliches Studium nicht geeignet
("Selektionisten™). Eine Binnendifferenzierung der Universititsausbildung
wird als adéiquate Reaktion darauf angesehen, dafi auch fir eine wissen-

69



schaftliche Ausbildung Ungeeignete an der Universitdt studieren, Kurz-
studiengéinge sollen aufierdem stirker berufsorientierte Studierende vor dem
Scheitern bewahren. Vollig anders argumenticrt dic zweite Befirworter-
gruppe ("Paternoster"): thr geht ¢s bei der Forderung nach Kurzstudien-
gangen nicht um die Losung eines "Massenproblems”, sondern um cine
kundenorientierte Wende in der Hochschulpolitik ("lebenslanges Lernen™),
di¢ in der Folge auch cher mehr als weniger Studierende an die Univer-
sitéten bringen konnic.

Ubersicht 6: Items der Dimensionen “spezialisierte Wissenschafit", "spezialisierte
Praxis und "praktischer Generalismus® (Hochschullehrer)

Items [tems Items

Spezialisierte Wissenschaft Spezialisierte Praxis Praklischer Generalismus

Aktuelter Forschungsstand Studium gleich Flumanisicrung
Berufsausbildung der Gesellschaft

Erstklagsige Forschung Auberuniversitiire Gesclischaftliche
Berufsfelder Probleme

Forschungsqualifikation Anforderungen der Soziale Kompetenzen
Berufspraxis

Wissenschaftlicher Berufspraxis in Kritische Reflexion

Nachwuchs Studienordnung

Die vehementeste Ablchnung erfahren Kurzstudiengdnge bei Hochschulich-
rern, die sich einem traditionellen Universititskonzept verpflichiet schen
("Gralshiiter"). Nichiwissenschaftliche Studienginge haben aus dieser Sicht
an Universitédten nichts zu suchen. Die Struktur des Studiums ergibt sich aus
der Struktur des Faches, Die Beschaftigung mit wissenschaflsungeeigneten
und -uninteressierten Studierenden ist daher keine Aufgabe der Universitét.
Die zweite Gruppe der Ablchnenden (“institutionelle Dilferenzierer™) geht
von einer Aufgabenteilung zwischen Universitdten und Fachhochschulen aus
und sicht daher keinen dringenden Handlungsbedarf an den Universititen.
Diese Hochschullehrer praferieren cine Ausdifferenzierung des Hochschulsy-
stems unter Aushau der Ausbildungskapazititen der Fachhochschulen - dies
auch in Disziplinen, die bislang kein exaktes Fachhochschuldquivalent besit-
zen.

Die Antworten von "Selektionisten” und "Gralshiitern" basieren weitgehend
auf einem traditionellen Verstdndnis der universitdren Ausbildung - wenn
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auchmit unterschiedlicher Beurteilungvon Problemldsungsstrategion. "Pater-
noster” und "Institutionelle Differenzierer" argumentieren dagegen vorwie-
gend funktional, heben also auf die spezifischen Leistungen der Hochschulen
ab. Uber die Verteilung der Fachvertreter auf die gebildeten Kategorien sind
aufgrund der zu geringen Grundgesamtheit in einigen Fichern kaum serigse
Angaben zu machen. Allerdings sind unter den "Selektionisten" keine Phy-
siker und Mathematiker zu entdecken. Umgekehrt dominiert diese Gruppe
die "institutionetlen Dilferenzierer”, was auf funktionierende Prozesse der
Sclbstselektion (incl. des "Abstiegs" an die Fachhochschulen) in diesen Fi-
chern hindeuten diirfte. Schematisch lassen sich die identifizierten Gruppen
wie folgt darstellen:

Ubersicht 7: Hochschullehrertypen

Befiirworter Ahlehner

"Selektionisten" "Gralshiiter”

- Differenzierung - gegen “"Halbbildung”
innerhalb der - Ausgangspunki:
Universitét wissenschaltsimmanente

- leichtere Abschliisse Studienstrukiur "Traditionalisten”
fiir Leistungsschwache - Problemexternalisierung

- Problemi&sung

31 Beantworter 15 Beantworter

"Paternoster” "Institutionelle
Differenvierer”
- Offnung der

Universitéten - Aufgabenteilun
Ju g
- "lebenslanges Lernen” Universitdt/
- "Kundenorientierung” Fachhochschule "Modcrnisicrer”

- Ausbau Fachhochschule
statl Kurzstudiengiinge

19 Beantworter 18 Beantworler

22 Beantworler waren nicht cindeulig zu kalegorisicren,

Argumentationen der "Selektionisten”: Ein Hochschullehrer (Politikwissen-
schaft} schreibt: "Aus meinen 20jghrigen Erfahrungen: Ich investicre 70 %
meiner Lehr- und vor allem der grofen Betreuungs- und Beratungszeit in
Studenten, die offenkundig durch das "Normalstudium’ éiberfordert sind." Fir
cinen Vertreter der Publizistik wiren Kurzstudienginge ".. [reilich eine
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Abkehr vom Ideal Forschung und Lehre und wiirde(n) dieses Ideal nur noch
dem Aufbaustudium zubilligen. Trotzdem wiirde dic Nihe zur Forschung
auch fir den mehr verschulten Kurzstudiengang Vorteile bieten. Vorteile des
Kurzstudiengangs: Kanalisierung der Massen in der Massenuniversitit, aus-
reichendes Ausbildungsprofil fir viele Abgénger, die mehr praktische Ti-
tigkeiten anstreben." Kurzstudienginge sind aus dieser Sicht auch dazu ge-
eignet, Studienabbrichen vorzubeugen. Sie wiren "eine Chance, die Studien-
abbrecherquote zu reduzieren und dadurch die Vergeudung menschlicher
und gesamiwirtschaftlicher Ressourcen/Potentiale zu vermeiden" (Politik-
wissenschaft). Zudem wird ein Aufgabenwandel der Hochschulen konstatiert:
“Ein undifferenziertes *wissenschaftliches” Studium fir 30 % - 40 % der
Alterskohorte ist absurd - eine postsekundare *vorwissenschaftliche’ Weiter-
bildung fiir 30 % - 40 % ist dagegen unverzichtbar in modernen Gesellschaf-
ten” (Publizistik).

Argumentationen der "Paternoster”: Ein Politikwissenschaftler fordert, die
"Hochschulen f{ir alle (zu) 6ffnen, die das Zeug dazu haben. Mehr Module
- ein "Paternoster’ zum Ein- und Aussteigen auf allen Swufen." Ausgangs-
punkt dieser Argumentationslinic ist primér das Interesse der Studierenden:
"Damit kann nach persdnlichen Interessen differenziert studiert werden. Es
erlaubi, in der Lehre fiir besonders interessierte Studicrende tatsdchlich das
Fach auf der Hohe der Zeit anzubicten” (Erzichungswissenschaft). Ein Physi-
ker hebt hervor, daB "ein Kurzstudiengang, der cine solide mathematisch-
naturwissenschaftiiche Grundlagenausbildung vermittelt, ... eine gute Basis
fir das ’lebenslange Lernen’ an verschiedenen Arbeitsplitzen (wére)." Ein
Wirtschaftswissenschaftier verbindet mit Kurzstudiengéngen das "Ausschop-
fen aller Begabungsreserven und Eingehen auf spezilische Bediirfnisse."

Zur Argumentation der "Gralshiiter" zunéchst ¢in ausfithrliches Beispicl:
"Eine Reform der Studiengéinge, fachspezifisch und allgemein, und insbeson-
dere eine Reform der Lehr- und Lernformen ist tberfillig. Kurzstudienginge
stellen jedoch keine Reform dar, sondern deren Ende. Sie reduzieren den
rebus sic stantibus und ceteris paribus ohnehin fraglichen Sinn universitidren
Studiums auf cinen gesellschaftlich prekidren Effizienzrest. Die reflexiv-
bildnerische Chance einer gewissen *Kunst der Langsamkeit” wird vergeben.
Der *Streit der Fakultdten® wird zugunsten einer schlechten Verpraxung ge-
16st. Die Studierenden werden als Personen nicht angenommen. Ein redu-
ziertes und zugleich vollgepfropftes Studium ist kein Studium, sondern cin
"Trimm-Dich’ in Fertigkeiten, Die Gefahren, daft zum “segmentalisierten Ar-
beitsmarkt’ sich ein segmentalisiertes Bildungswesen hinzugeselle, werden
mit Hilfe des Kurzstudiengangs teilweise realisiert. Hinzu kommt, dal die
Kurzstudienginge insbesondere in ihren Lehr-Lernformen vollig undurch-
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dacht sind. Sie schneiden dic Phantasie der Studierenden nicht nur ab, sie
sind selbst phantasiclos. Sie degradieren zusitzlich universitdre Lehre zu
ciner leicht durch Fernstudiengénge ersctzbaren bindren Informationsver-
mittlung.” (ohne Fachangabe).

Ein Studium ist nach dicsem Verstindnis mit Zeitsouverdnitit verkntpfi:
"ErfahrungsgeméB beginnen Studenten erst nach sechs Semestern zu begrei-
fen, was sie begreifen”, sagt cin Fachvertreter der Deutschen Philologie. Ein
weiterer Germanist Iehnt Kurzstudiengéinge cbenfalls kategorisch ab: "Nicht
in meiner Hochschuldisziplin, die angesichts der Berufsperspektiven der Stu-
dierenden (wenige Lehrer-, viele Magisterstudenten/innen) auf ein Bildungs-
studium hinauslduft, das befdhigen soll, freiberuflich iiber alle Bereiche,
Mdglichkeiten und Techniken des Faches souverdn zu verfiigen." Das Studi-
um bendtipgt demnach eine lingere "intellektuelle Brenndauer” (Politikwis-
senschaft). Relevant sind nicht die Berufsqualifikationen von Absolventen,
sondern wissenschaftsimmanente Argumentationen: "Der Stoff 148t sich nicht
kanonisieren und reduzieren. Umwege der Erkenntnisfindung mussen mog-
lich bleiben” (Politikwissenschaft). Absolventen von Kurzstudiengéingen, so
cin weiterer Germanist, wiren in dieser Perspektive Halbgebildete, "mit
denen der Gesellschaft lewztlich nicht gedient (ist).”

Argumentationen der "Institutionellen Differenzicrer™: Die zweite Gruppe
der Ablehner von Kurzstudicngidngen verweist - zumeist kurz und trocken -
auf dic Existenz der Fachhochschulen: "Besser Fachhochschulen ausbauen
und auf Universitdten Leistungsanspruch hochschrauben" (Politikwissen-
schaft). Oder: "Dies ist nicht Aufgabe der Universitdten, sondern anderer
Einrichtungen" (Erzichungswissenschaft).

Zusammengefaht kann festgehalten werden, dalb sich ein Zusammenhang
zwischen den angenommenen vier Lehrmilicus und der Befiirwortung bzw.
Ablehnung von Kurzstudiengédngen nicht nachweisen 1dBt. Dices diirfie jedoch
weniger mit der Operationalisicrung der Problemstellung zusammenhiingen
als mit einer Schwiiche des verwendeten theoretischen Modells. Es ist zu ver-
multen, dafy hierfiir differenzierte Motivlagen verantwortlich sind, die "quer”
zu den beschriebenen akademischen Milicus verlaufen. Die unerwartet hohe
Befiirwortung von Kurzstudiengéingen durch die befragien Hochschullehrer
deutet aber daraufl hin, daB ¢in Grofiteil der Studicrenden von ihnen als
ungeeignet betrachtel wird, ein wissenschaftliches Studium zu absolvieren.
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3.3 Expertengespriich mit Arbeitgebern

Das Expertengesprach hatte zum Zicl, herauszufinden, ob Unternchmens-
vertreter, die mit Personalfithrung und -entwicklung befafit sind, in ihrem
Tatigkeitsbereich eine systematische "Qualifikationsliicke” erkennen, die von
Kurzstudienabsolventen ausgefiilllt werden kdnnte. Hinweise auf eine solche
Liicke geben einerscits Verbleibsstudien von Studienabbrechern, andererseits
die Bemthungen vieler Unternchmen, "Abiturienten mit Hochschulerfah-
rung” fiir spezielle berufliche Ausbildungen zu rekruticren (Biehusen 1993).
Dabei handelt es sich um Absolventen, dic einerseits Gber cinen Grundbe-
stand an fachlichen wund exiracurricularen Qualifikationen verfiigen,
andererseits motivational nicht auf traditionelle Akademikerbeschéfligungen
abzielen.

Das Expertengesprich wurde im Herbst 1994 in den Réumen der Industrie-
und Handelskammer Berlin durchgefithrt. Teilnehmer waren hochrangige
Fihrungskrifte aus Berliner Diensticistungsuniernchmen, wihrend poten-
tielle Teilnehmer aus anderen Arbeitsmarkisegmenten kurzfristig absagen
muften.

Im Rahmen dieses Expertengesprichs wurden verschiedene Argumente aus-
getauscht, die zu dem Fazit fithrien, daf die Vertreter der Wirtschaft zwar
cine gewisse "Qualilikationslicke” zwischen akademisch und nichtakademisch
Qualifizierten sahen, gleichwohl aber keinen Bedarf fiir ein zusétziches
Kurzstudium an Universitédten. "Natiirlich haben wir auch geschen, daB es
schon sehr lange eine Liicke gibt zwischen dem Akademikus und dem Prak-
tiker (...} Sie wiirden jetzt ein Produkt kreieren, das es am Markt schon gibt"
"Was fehlt, sind Fachleute im interdiziplindren Denken und Arbeiten; was
fehlt, ist nichi so schr Produktwissen, sondern Verfahrenswissen, also
methodisches Wissen, gerade in Feldern, dic mit Organisation von Arbeit
und Ahnlichem zusammenhéngen.” Neben diesen Bedirfnissen wurde ein Be-
darf einerseits in "Weiterbildung"” und andererseits in der Juristenausbildung
ausgemacht, niimlich "das Fehlen einer mittieren Ebene bei den Wirtschafts-
juristen (...) Hier spezialisierte Qualifikationen zu schaffen, darin witrde ich
schon einen gewissen Bedarf schen, weil wir eben immer die Schwierigkeit
haben, eigentlich Leute mit einer ganz anderen Qualifikation in diese mitt-
lere Ebene einzufiigen.”

Ein weiterer Teilnehmer bemédngelte das Fehlen von aligemeinen Fihigkei-
ten und Fertigkeiten. "Was wir immer wieder versuchen, im Unternchmen
zu trainieren, sind eben diese General-Management-Fahigkeiten, die nach
meiner Kenntnis eigentlich nirgends so recht vermiticlt werden. Ein paar
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Schlagwdrter kamen schon: vernetztes Denken und all diese Dinge, Das ist
cigentlich das, was fehlt (...)"

In der weiteren Diskussion spielte weniger die Frage nach der Dauer des
Studiums und nach dem Alter der Absolventen cine Rolle als vielmehr die
Frage, welche Qualifikationen ein Bewerber mitbringt. Einerseits ging die
Auseinandersetzung um das Problem Generalist versus Spezialist, anderer-
seits um die Frage nach der Personlichkeit des Bewerbers. "Ich glaube schon,
daf} die Tendenz, gencralistische Eignung milzubringen, steigend ist. Aber
ich méchte auch gleich ein bifichen warnen: Nur Generalist zu sein allein,
geniigt nicht, Man mufl Spezialist sein mit generalistischer Eignung dazu. Im
Vorfeld wurde gesagt, ¢s ist unwichtig, was studiert wurde - ja! Aber das ist
dic Ausnahme. Bis auf cinen bestimmten Bereich ist das Fachwissen immer
noch der Regelfall (...)" "Wer am Ende die Karriere macht, das ist mir von
der Vorbildung her villig gleich. Das kann ein Bankkaulmann sein, der kann
an allen Fachhochschulabsolventen und Akademikern vorbeiziehen (...) Ent-
scheidend ist, daf} der Betreffende in der Lage ist, mit seinem Kopf um-
zugehen, sich schnell in Themen cinzuarbeiten, Wenn da ein Theaterwissen-
schaftler kommi und hat dberhaupt keine Bezichung zu wirtschaftlichen
Dingen, wird es schwierig - aber dieser Kandidat hatle Interesse an Wirt-
schaft. Das muf zusammenkommen: ¢ine gewisse Aflinitdt, ein gewisses
Grundwissen, ein gewisses Grundverstdndnis mufl da sein. Ansonsten habe
ich keine Probleme, wenn der etwas ganz anderes studiert hat.” "Wenn wir
einen Ingenieur einstellen” so ist nach den Ausfihrungen eines Vertreters
der Versicherungswirtschaft nicht allein das Fachwissen entscheidend,
sondern "(...) das ganze Know-How, das der Versicherungsmann haben mufl
(-..) mub ja noch dazukommen, Das geht s0 weiter Gber den Betriebswirl bis
zum Juristen, und dann kann natiirlich auch mal ¢in Theologe oder cin
Historiker dabei sein fiir cine bestimmte Managementaufgabe {...) Da kommt
es ganz auf die Aufgabe an und auf das, was der Bewerber mitbringt." Ein
weiterer Teilnchmer laBte seine Erfahrungen dahingchend zusammen: "Es
kommt auf dic Person an. Insowcit konsequent ist gerade (...) bei den
Betriebswirten nicht mehr geguckt worden, ob Universitéit oder Fachhoch-
schule, und dicse Berufsgruppe ist auch grundsitzlich im Eingangsbereich
und natiirlich auch spéter gleich bezahlt worden,”

Ebenfalls mit Blickrichtung auf die individuelle Personlichkeit und geradezu
gegen die Einfithrung von Kurzstudicngiingen mutet die Aufferung eines
Teilnchmers an. "Mir sind Leute durchaus nicht unsympathisch, die sich den
Luxus geleistet haben, mal zwei, drei Semester nur so herumzustudicren, die
auch noch mal gewechselt und dann allerdings ziigig studiert haben." Statt
fiir kiirzere Studienginge plidierten mehrere Gesprichsteilnehmer {iir mehr
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Flexibilitdt bei der Organisation vorhandener Studiengéinge, sei es in Form
von kontinuierlicher wissenschaftlicher Weiterbildung, gezicller Zusammen-
arbeit zwischen Hochschule und Wirtschaft oder durch Ausweitung der "Frei-
schu8*-Maoglichkeiten. "(...) ich personlich wiinsche mir, daR es zur Normali-
14t wiirde, daf} jemand eine relativ kurze Ausbildung relativ jung abschliefit,
aber cben nicht endgiiltig abschlieft, sondern daf es zur absoluten Normali-
141 gehOrt, nach drei, vier, fiinf oder meinetwegen auch nach zehn Jahren wie-
derum mal ein Jahr Universitit, Fachhochschule, Akademie, was auch im-
mer, anzuschliefien (...)". "Ich meine, daf die Chance der Universititen - ne-
ben der Ausbildung der wenigen High-Potentials und Uberflieger, die wir
nur von dort bekommen kdnnen - in Zukunft sehr viel cher darin liegen
kann, dafi man geziclte Zusammenarbeit anbietet und iber diesen Umweg
Fachkrifte in die Hauser bringen kann.” "Was ich mir noch mehr wiinsche,
wire das, was ja die Juristen im Moment mit grofiem Erfolg praktizicren,
ndmlich Freischuliregelungen.”

Die universitire Ausbildung durch Hinzufiigung neuer Strukturen sanicren
zu wollen, erschien den Gesprichsteilnchmern iiberflissig. Ein Teilnchmer
brachte das cigentliche Problem kiirzerer oder ldngerer Studienginge an
Universitdten auf den Punkt: "Sie machen aus cinem 8-Semester-Studium ein
14-Semester-Studium. Jetzt wollen Sie deswegen ein 6-Semester-Studium.
Wer sagt uns, ob daraus nicht am Ende 10 Semester werden? Es geht nicht
um e¢in neues Produky, das Sie jetzt darunterhdngen, sondern es geht darum,
daf} Sie thr Produkt wieder so produzieren, dafi wir alle glicklich sind, das
ist ganz simpel zu formulicren,"

Es 146t sich festhalten, daf die belragten Unternchmens- und Verbandsver-
treter keinen Bedarfan neu zu definierenden Kurzstudiengangqualifikationen
anmelden und die bestehende Differenzierung der Hochschulausbildung
nicht nur fiir ausreichend, sondern teilweise sogar fir zu stark ausgeprigt bis
verwirrend halten. Vergleichbare Einschétzungen wurden von den Teilnch-
mern explizitauch anderen, nicht am Expertengespréich beteiligten Unternch-
mensvertretern zugeschrieben. Zwar wird dieses Ergebnis nicht als Beleg fir
die Nichtakzeptanz von Kurzstudienabsolventen auf dem Arbeitsmarkt be-
trachtet werden konnen - Erfabrungen z. B. mit britischen Bachelors liegen
im deutschen Beschiftigungssystem bisher kaum vor -, jedoch ist fest-
zustellen, dafl politische Forderungen nach der Einfithrung von Kurzstudien-
gangen nicht mit einem artikulierten Bedarf privatwirtschaftlicher Unter-
nechmen begriindet werden kdnnen,
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4 Tazit

Das vorgegebene Kurzstudiengangmodell mulite fir alle Befragten den Cha-
rakier einer Projektions{liche annchmen, auf die hochst heterogene Kritik
und Interessen sowic Wiinsche und Holfnungen auf cine Reform der Hoch-
schulausbildung fokussiert werden konnten. Die hohe Zahl der Befiirwortun-
gen von Kurzstudienglingen lift den Schiufl zu, daf vicle Studentinnen und
Studenten der FU Berlin sich ein anderes Studium wiinschen als das, was ih-
nen derzeit geboten wird. Der Anteil der Hochschullehrer der FU, die Kurz-
studiengénge befiirworten, ist noch héher ais der der Studierenden, Hoch-
schullehrer sehen in Kurzstudiengiingen einerseits eine Maglichkeit zur Be-
friedigung der Nachfrage berufsorientierter Studierender und andererseits zur
Entlastung der herkommlichen Studiengiinge zugunsten der wissenschafts-
orientierten Studierenden.

Viele Kommentare Studierender zeigen, daf das Studium weniger als eine
Lebensphase begrilfen wird, die neue Gestaltungsmoglichkeiten auch {iir dic
persdnliche Entwicklung erdffnet, sondern eher als Durchgangsstation, in der
konkret-berufliche Qualifikation ohne viel theoretischen Ballast in einem
iberschaubaren Zeitrahmen erworben werden soll, allerdings auf hdchstmiyg-
lichem Niveau. Dies mag erkldren, dafl vicle Studierende dic Universitiit als
Studicnort wihlen, dort aber u. a. Strukiurclemenie des Fachhochschul-
studiums vermissen.

Wihrend also der weitans iiberwiegende Teil aller befragien Universitiis-
angehorigen fir Kurzstudiengiinge plidiert, lehnen privatwirtschafiliche
Arbeitgeber eine Einfihrung von Kurzstudiengingen ab. Dieses Ergebnis
deutet darauf hin, dafl - im Kontrast zu den regelmiéfig ambivalenten Stel-
lungnahmen der Spitzenverbdnde der Wirtschaft - die Universitdten nach
Ansicht der Arbeitgeber trotz cinzelner Friktionen ihre Ausbildungsaufgaben
noch akzeptabel erfillen konnen.

Offen bleibt jedoch die Frage, wie die Universitdten ihr internes Problem
18sen sollen, mit Studicrenden konfrontiert zu sein, die wenig Nihe zu ciner
wissenschafisorienticrien Ausbildung zeigen. Teile der Studierenden und der
Hochschullehrerschaft haben dicses Problem augenscheinlich bereits begrif-
fen, nicht aber dic Institution Universitdt und die Bildungspolitik.
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